HONORARIOS PROFESIONALES ORIENTATIVOS.
Col.legi Oficial de Psicolegs de la Comunitat Valenciana

En reunién de Junta de Gobierno del Col.legi Oficial de Psicolegs de la Comunitat Valenciana, celebrada el dia 27 de
noviembre de 2010, se acordo revisar los Honorarios Profesionales Orientativos, los cuales se proponen a los colegiados
en relacion al importe de los honorarios a percibir por sus servicios.

El cuadro que se presenta no pretende ser exhaustivo, sino aportar unas referencias sobre una serie de servicios tipo
que el profesional de la Psicologia ofrece dependiendo de su especialidad y orientacién, sin perjuicio de la
consideracién de cualesquiera otros que se presupuestarian tomando como referencia el coste de las horas utilizadas
para su ejecucion. Los datos de la tabla se han elaborado teniendo en cuenta la realidad del mercado y la situacion
economica actual.

Los honorarios referidos siempre hacen mencién a la dedicacion del psicologo, considerandose aparte otros gastos
como los derivados de la intervencidon o colaboracion de otros profesionales o los desplazamientos y gastos de
mantenimiento cuando se desarrolla un servicio fuera de la plaza de residencia.

CONCEPTO, ACTO PROFESIONAL

1) SEGUN TIEMPO DE DEDICACION

= Hora facturable por trabajo realizado, para el calculo en trabajos no directamente definidos en el presente baremo o

Servicios que, desde sus particularidades, se hace necesario la presupuestacion ...........ccccc voeiiriiiien e 32,55 €
= Hora de tiempo con una dedicacidn menor a seis horas SEMaNalEs ...........oocociiiiiiiiiiiiiie e 32,55€
= Hora de tiempo con una dedicacion entre 7 y 26 horas Semanales...........couiiiiiiiiiiiiei ittt 28,06€

= Hora de tiempo con una dedicacion mayor de 26 horas SEmManalEs. .........cc..oiiiiiiiiiiii it ™)

(*)Las contrataciones indefinidas o temporales, se regiran por el convenio laboral que les afecte, regidas como minimo por el de
titulado superior, o bien con el infervalo de horas/€. que figuran segun el tiempo de dedicacion.

2) PSICOLOGIA GENERAL

= Consulta de asesoramiento en materia competente a cualquier area de la Psicologia: Psicologia Clinica, Educativa, del Trabajo

y de las Organizaciones, (Consulta de casos, tratamientos, estudios, andlisis, etc, ...), por sesion .............. 53,86€
= Formacién. Imparticién de sesiones formativas, considerando la programacion, preparacion, exposicion y conduccién de la
sesion, con exXposiCiON, POr NOTA IECTIVA .......oiiiiiiii et ettt et st e e e e e eb e e eae e e e nes 60 €

= Formacién. Disefio de planes de formacién y acciones formativas:
( Estimacion de honorarios segun horas empleadas en el proceso)

3) PSICOLOGIA JURIDICA

2 - SOCIAL: Por la elaboracion del informe psicolégico, cuando la valoracion se realice sobre una sola persona :.... 750 €
3.- FAMILIA: Por la elaboracion del informe psicolégico, cuando la valoracion se realice a un colectivo de personas, la retribucion
se realizara conforme a los criterios que se fijan en atencion a las caracteristicas del colectivo
a.- Colectivo familiar compuesto por un adulto y un menor ..........cccccvueeiee e
b- Colectivo familiar compuesto por un adulto y dos menores ...
c.- Colectivo familiar compuesto por dos adultos y un menor ........ .
d - Colectivo familiar compuesto por dos adultos y dos menores  ..........cccoccveeeeeeeciienenenenes
d.- Cuando a los colectivos anteriores hubiere que afiadir mas miembros de la misma familia:
d.1 Porcada adulo ...t e QO00€
0.2 PO CA0A MENON ...ttt bt ettt e st 200€
4.- En procedimiento PENAL:
a - Por la elaboracién del informe psicolégico, cuando la valoracién se realice sobre una sola persona: .... 1200€
b - Cuando para la elaboracion del anterior informe hubiera que valorar a mas personas:

D.1 POr€ada @dUHO ........o.ouiiiiiieie e e e .200 €
D.2 PO CA0A MENOT ...ttt ettt st et 350 €
5.- Por la asistencia para el Acto de la Vista de JUiCio Oral: ..........cccooirieiiiiininiececee e 200€
6.- Informe de la actuacién profesional del psicélogo en relacion a la pericial solicitada, ante la inasistencia o no colaboracién
de l0s sujetos 0bjeto del INFOME: ........ooiiiiiiie et et e n 250€
7.- La actuacion profesional en procesos de Mediacién se propone se facture por hora ................. 90€

8 — Dietas: Desplazamiento, se tarifaran segun ticket o factura: Alojamiento, comidas, peajes, gasolina.
El Kilometraje se factura a 0.25€ el kildmetro.
- Honorarios donde queda incluida la asistencia al Acto de la Vista Oral: Media Jornada ...... 350 € - Jornada Completa 500 €

*Nota: En los casos de tiempo de espera se facturaran las horas segin tiempo de dedicacion.




4) PSICOLOGIA CLINICA

4.1 SESIONES

= Sesién clinica individual. Sesion clinica de diagnéstico, evaluacién o tratamiento, por S€SION ..........ccccovveeeeiiiiieniieeenes 45,77€
LI = o E= o Lo T - N 59,47€
LI =Y o F= o L= = o= SRR 70,70€

Sesiones Grupales El calculo del precio de la sesién de Grupo sera:
miembros que integran el grupo

................. Precio base 34€+ 50% por cada uno de los

4.2 INFORMES
a) Elaboracion de Informes en pacientes en tratamiento::

LI B 101 (o) 4 4T (o Yo X o= 1 To=To o TSR GRATUITO

B 2) INFOMME DIEVE ... e et h ettt st et e bbbt s eae s 50% de una sesion

LI ) B 101 (0] 4 04 TSR =Y (=10 T o SRS Una sesion

= 4) Informe extenso, con aportacion de NUEVOS datos ............oceeiiiiiieiriiiie e e (segun tiempo de dedicacion)

b) Elaboracién de Informes a personas sin tratamiento (tarifa independiente a la percibida por sesién, consulta o sesién de
evaluacion):

= 1) Evaluacion completa a persona sin tratamiento ... (segun tiempo de dedicacion)

= 2) Informe tipo certificado, con texto maximo de 300 palabras correspondientes a unos 1500 caracteres de escritura ......... 50%
de una sesioén

= 3) Informe tipo certificado, con texto maximo de 600 palabras correspondientes a unos 3000 caracteres de escritura ......... 50%
de dos sesiones

= 4) Informe tipo certificado, con texto maximo de 900 palabras correspondientes a unos 4500 caracteres de escritura ......... 50%

de tres sesiones

5) PSICOLOGIA EDUCATIVA

= Realizacién de pruebas colectivas escolares, mecanizadas, y aportacién de resultados segun variables definidas, en un
listado, sin informe individual, POr @IUMNO ... oottt et e eae e e e e e en saee e ensbee s enbeeeennneas 28,05€
= Realizacién de pruebas colectivas escolares, mecanizadas, y aportacién de resultados segun variables definidas, en un
listado, con breve informe individual, POr @IUMNO ........oiiiiiii e et e e e e e e enn e eeeeeeae 81,92€
= Realizacién de entrevistas de evaluacién psicoldgica para la toma de decisiones en materia de personal, aportando
informacioén verbal o breves anotaciones como respuesta a inquietudes concretas, por Sesion ...........cccccceveieeeriieeennnen. 40,39€

6) PSICOLOGIA DEL DEPORTE

. Sesion De consulta individual (deportista, entrenador, ..) ... e 50€
. Preparacion psicol0gica iNAIVIAUAN ...........coouiiiiie ettt e e e eee e s st e e e sanae e e snnae e e eaneeas 360€/mes
. Preparacion psicol0giCa €qUIPO .........c..oiiiiiiiiiii it 1100 €/mes (minimo 4 sesiones de trabajo)
. Informe seguimiento/SElECCION AEPOITIVA ........c..uii ittt ettt eae e e e eae e e st e e esae e e e nsee e e ebeee e aeeeennas 480€

7)PSICOLOGIA DEL TRAFICO Y DE LA SEGURIDAD

Reconocimiento para conductores, tenentes de armas y vigilantes de seguridad, asi como patrones de embarcaciones de

recreo, gruistas y asimilados.

. Prestacion de servicios en Centro de Reconocimientos ajeno, sin aporte de material:
- Por reconocimiento ordinario, acto ProfeSiONal .............ceiiiiiiiiiiie et e e e e e s 4,49€
- Por reconocimiento extraordinario (examenes “especiales”), acto profesional
- Por hora de prestacion de servicios (no contrato laboral).... .
- Por sustitucion puntual, PO NOT@ ...ttt e e e s ea e e e eae e e s saeeeeanneeeesnneeeesneseenen 32,55€

. Prestacion de servicios en Centro de Reconocimientos ajeno, con aporte de material:
- Por reconocimiento ordinario (examenes “especiales”), acto profesional ... (2)
- Por reconocimiento extraordinario , acto profesional ............ccccccceeeieenes
- Por hora de prestacion de servicios (no contrato laboral) ... .
- Por sustitucion puntual, POr NOT@ ........eiii ettt e et e s ea e e sae e e s sae e e e snneeeeanneeeesanse e nes

Reconocimiento para tenentes de animales potencialmente peligrosos, buzos profesionales, pilotos de aeronaves, u
otras personas con actividades de riesgo.

. Prestacion de servicios €n gabiNete PrOPIO ........oii oottt e e et e e eae e e st e e e e e e ennee e enaeeeaan 92,00€

( a partir de la tercera hora de dedicacion se incrementara “Segun tiempo de dedicacién”)
. Prestacion de servicios en Centro de Reconocimientos ajeno, sin aporte de material ...........c..cccoeiiiiiiiiin e 47,13€
. Prestacion de servicios en Centro de Reconocimientos ajeno, con aporte de material: ...........ccccceeiiiiiiiiiieieie e (2)

Formacion Vial/ Educacion Vial
. Imparticién de sesiones formativas (considerando la programacion, preparacion, exposicion y conduccion de la sesion,

€CON EXPOSICION), POr NOFA IECHIVA ..ot ettt ettt e st et e st e e enaee e aebeeeseaneee e nneeeaa 84,16€

. Imparticién de sesiones formativas (so6lo exposicién), por hora lectiva ..

. Disefio de planes de formacién y acciones formativas ..........cccccoeeueenrennen.

Rehabilitacion de Conductores poli-infractores
. Prestacion de servicios en entidad ajena, sin aporte de material:
O o =TT o) o g Lo 1Y, o (U R SPRSTPI 19,07€

- Por sesion grupal ... . (4)

- Por hora de prestacion de servicios (no contrato laboral) ... 1)
. Prestacion de servicios en entidad ajena, con aporte de material:

B ol =TT (o) I Ta Lo 1Y, o (U RSP (2)

- Por sesion grupal ... . (2

- Por hora de prestacion de servicios (N0 contrato 1aD0ral) ........coiiiiiiiiii it i s e s e s s snee s (2)




. Prestacion de servicios en Gabinete propio:
- Por sesion individual .
B o TS (o) e | U] o Y- | SRRt

. Disefo de programas A€ FEEAUCACION .........ciuuiiiiiiiee e ee et et et e et e e et et e saeeeeasbee e aateeesaseeeaanseeeaaeseen saeseen saeeeennneeeanneeesnneen (3)

Rehabilitacién, tras accidente, de conductores, tenentes de armas, vigilantes de seguridad, patrones de barco, gruistas
y buzos profesionales, pilotos de aeronaves, u otras personas con actividades de riesgo
. Prestacion de servicios en entidad ajena, sin aporte de material:

= POr SeSION INAIVIAUAN ... et sttt a ettt e 19,07€

B o T To) o e | U] o - | AR (4)

- Por hora de prestacion de servicios (N0 Contrato 1aDOral)..........ooo i e s e (1)
. Prestacion de servicios en entidad ajena, con aporte de material:

B o =TT o) I Ta Lo 1LY, o (U USSP (2)

- Por sesion grupal
- Por hora de prestacion de servicios (no contrato laboral)
. Prestacion de servicios en Gabinete propio:

= POr SESION INAIVIAUAL ...t e sttt ae e et 37,03€
e =TT o) e | U] o - | SRR (4)
. Disefio de programas de reh@abilifACION ............coouuiiiiiiiiiie ettt e e et ee s et e e e e ae e e sante e e eaeee e sneeeennneeean 3)

Exploracion Conductores Ferroviarios
L] Anamnesis general: incluyendo recogida de datos, declaracion jurada, consentimiento informado, etc.

(ST 1011 LU ) SRS 13,17 €
L] Exploracion de las aptitudes perceptivo-motoras: mediante polirreactimetro computerizado, preferiblemente
normalizado, incluyendo aplicacion, correccion e interpretacion. (20 MiNULOS) ......cccueeeviiereiiieeiiiee e ees 17,56 €
L] Bateria de aptitudes generales: incluyendo aplicacién, correccién e interpretacion. (55 minutos) ................ 48,29 €
L] Test de Personalidad sensible a trastornos psicopatolégicos: incluyendo aplicacién, correccion e interpretacion.
[ LOIN 1 011 1U o) SRR 79,02 €
TOTAL (un minimo de 3 horas -180 minutos-, incluye exploracion efectiva de entre 2h. y 2 h. y media) .................. 158,04€

(1) Aplicar honorarios “Segun tiempo de dedicacion’.

(2) Afdadir a los importes sefialados, la amortizacion del material aportado, segun tiempo de utilizacion.

(3) Estimacion de honorarios segun horas empleadas en el proceso.

(4) Incremento sobre el importe de sesion individual, de un 50% por cada uno de los componentes del grupo.

8) PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL

I Seleccion de Personal. Proceso completo de Seleccién desde el reclutamiento, realizaciéon de pruebas, entrevistas, etc, ... hasta
la presentacion de candidaturas, por puesto. (La complejidad de la seleccion se estima en funcién de la complejidad del puesto
de trabajo a seleccionar, y esta complejidad esta relacionada con la remuneracion del ocupante del puesto, por lo que los
honorarios de referencia serian el 10% del sueldo bruto anual) De no aplicarse este baremo se aplicaria el coste horas, con un
(0011 o TagToJNe [ XU PR PR 1610,20€

- Selecciéon de personal para cursos de FPO proceso completo de Seleccion desde el reclutamiento hasta la presentacién de
candidaturas en listado para la composicién del grupo de Formacion, por accién formativa
(Segun normativa vigente)...... 813,60€

- Orientacion de Personal. Sesion individual de orientacCion ................oooiiiiiiiiiii i 40,40€
- Evaluacién de potencial. Proceso colectivo de evaluacion de trabajadores, con generacion de informe individual, por informe
[LaTe TN (o [UE- | AT OO SRR R PPV OURPPRTURPORION 214,31€

- Informe de Evaluacion. realizacion de pruebas y presentacion de informes individuales de adecuacion (aptitudes,
formacién/capacitacion, caracteristicas de personalidad, y demas variables de incidencia en el puesto de trabajo o motivo del
10104 02T SRS SPRRNY 269,30€

- Realizacion de pruebas colectivas y aportacion de resultados de adecuacion/inadecuacion segun criterios establecidos en un
listado, sin informe individual, POr PEFSONA. .........cciiiiiiiiiee e et bbbt 81,91€

- Estudios de mercado. Investigaciones cuantitativas. Dedicaciéon del psicologo en el disefio y realizacion de investigaciones
cuantitativas, independientemente de costes, externos o no, como trabajo de campo y explotacion estadistica o proceso de
datos de datos (Estimacion segln horas de dedicacion).

- Analisis y descripcion de puestos de trabajo. Descripcion de puestos de trabajo para la mejora organizativa. Dedicacion del
psicélogo en el proyecto, disefio de instrumentos y adaptacién, ejecucion, explotacion y transmision de informacién escrita
.................................................................................................................................... (Estimacion seguln tiempo de dedicacion).

- Valoracién de puestos de trabajo. Dedicaciéon del psicélogo en el proyecto, decision del sistema, definicion de factores y
grados, ejecucion y valoracion, ajuste y modificaciones y plasmacion en informe escrito
................................................................................................................................... (Estimacion segtin tiempo de dedicacion).

- Prevencion de riesgos. Dedicacion del psicélogo en el andlisis, estudio y propuestas de mejora en el programa de prevision

de riesgos laborales de la empresa o unidad organizativa. .............c.occeceieiiinienieene (Estimacion segtn horas de dedicacion).







